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VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA COMPARAZIONE DEI CURRICULA
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO A UNA FIGURA DI SUPPORTO AL DS PER LA
GESTIONE E IL COORDINAMENTO

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per listruzione - Fondo Europeo di sviluppo Regionale
(FESR) - REACT EU. Asse V - Priorita d’investimento: 13.i - (FESR) “Promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” - Avviso pubblico prot. 28966 del 6/09/2021 per la trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione. Progetto codice 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-504 - CUP: G79]21008930006.

Il giorno 6 Dicembre 2021 alle ore 15.30 e segg. nei locali della presidenza dell’Istituto di Istruzione
Superiore “A. Lincoln” di Enna, si sono riuniti il Dirigente Scolastico Prof. Angelo Di Dio (Presidente) e il
DSGA Dott. Gangi Girolamo Maria, giusta convocazione di cui alla Determina del Dirigente scolastico prot.
n. 9420 del 6/12/2021 per procedere alla comparazione dei curricula relativi agli Avvisi prot. 9004 del
27/11/2021 - per il reclutamento di una figura di supporto al DS nella gestione e nel coordinamento delle
attivita nelle varie fasi progettuali PON FSE codice 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-504. L’Avviso prot.
9004/2021 fissava all’art. 3 le modalita di presentazione delle istanze e quale termine ultimo per la
presentazione delle offerte le ore 12:00 del giorno 4/12/2021. Nei termini e nelle modalita previste sono
pervenute le domande dei sottoelencati candidati:

Nij . Nominstive @ '/ Prot. e data arrivo ~ Esito
1 Mancuso Giuseppe Prot. N. 9216 del 1/12/2021 Ammesso

L’Avviso prot. 9004/2021 individuavano, oltre ai tempi e le modalita di presentazione delle istanze, anche i
requisiti e i criteri di valutazione della candidatura, secondo la griglia indicata nell’Avviso e riportata in calce
al presente verbale. Si procede, quindi, alla verifica delle candidature presentate.

Al chiaro dei criteri di scelta della figura di “Supporto al DS nella gestione e nel coordinamento” previsti
dall’Avviso prot. 9004/2021 (art. 6) si procede alla valutazione dell’'unico curriculum presentato:
MANCUSO GIUSEPPE - La domanda ¢ compilata sull’Allegato A previsto dal bando ed ¢ corredata dal
curriculum vitae in formato europeo e da un valido documento di riconoscimento. Il punteggio
autodichiarato viene confermato. PUNTI 34

La Commissione, dopo aver valutato la candidatura di cui sopra, riepiloga i risultati dei punteggi conseguiti,





come dalla tabella che segue, che costituisce la GRADUATORIA PROVVISORIA:

FIGURA DI SUPPORTO AL DS PER NELLA GESTIONE E COORDINAMENTO:

NOMINATIVO

PUNTEGGIO

POSIZIONE

MANCUSO GIUSEPPE

34

1/\

Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione, in assenza di contestazioni, il Dirigente Scolastico predisporra gli

incarichi.

La Commissione termina i lavoti alle ore 16,15

Letto, approvato e sottosctitto.

D.S. Prof. Di Dio Angelo

DSGA Dott. Gangi Girolamo Maria Gilberto
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER SUPPORTO AL COORDINAMENTO

DA COMPILARE A [ DA COMPILARE
PUNTI CURA DEL A CURA DELLA
CANDIDATO COMMISSIONE
A. ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
110 e lode 25
A1l. Laurea 110-110 20
<100 15
110 e lode 14
A2. Altra Laurea 110-110 10
<100 5
A3. Dottorato di ricerca (Si valuta un solo 5
titolo)
A4. Master universitario di IT livello (Si 5
valuta un solo titolo)
AS5. Master universitario di I livello (Si 3
valuta un solo titolo)
A6. Corsi di perfezionamento Max 3 corsi P 1 pesogm
corso
B. CERTIFICAZIONI
B1. Competenze L.C.T Max 3 cert. ol o
corso
B2. Competenze linguistiche certificate
livello B1-B2-C1 in Inglese (si valuta 1 1
cert.)
1
C. ESPERIENZE PROFESSIONALI
C1. Esperienza di docenza universitaria Max 5 esp. P- 1 per oge
esperienza
C2. Esperienza di docenza in progetti p- 1 per ogni
PON-POR Max 5 cop. esperienza
C3. Esperienza di Tutor in progetti PON- Max 5 esp. p-1 per ogni
POR esperienza
C4. Esperienza di Referente per la p- 1 per ogni
valutazione in progetti PON-POR M bomp. esperienza
C5. Esperienza di supporto al DS nella p- 1 per ogni
gestione PON-POR e S emp. esperienza
C6. Esperienza di Coordinatore in progetti p- 1 per ogni
PON-POR BN E cnp. esperienza
C7. Esperienze in progetti ERASMUS Max 5 esp. Pl P
esperienza
C8. Incarichi di progettista in progetti p- 1 per ogni
PON FESR B 3 o esperienza
C9. Incarichi di collaudatore in progetti p- 1 per ogni
PON FESR M3 0. esperienza




Titolo di studio (max punti 10)

Punteggio

Possesso di laurea (max punti 5)

110 con lode 5 punti

110 punti 4

con altra votazione punti 2

Possesso di altra laurea (max punti 3)

1 punto per ogni titolo

Corsi di specializzazione/perfezionamento/master post laurea (max punti 2)

1 punto per ogni corso

Titoli didattici culturali (max punti 20)

Punteggio

Attestato di docenza universitaria nel settore di pertinenza (max punti 5)

1 punto per ogni attestato di docenza

Attestato di formatore nel settore di pertinenza (max punti 5)

1 punto per ogni attestato

Pubblicazioni nel settore di pertinenza (max punti 5)

1 punto per ogni pubblicazione

Certificazioni informatiche (punti 5)

5 punti

Attivita professionale (max 30 punti)

Punteggio

Esperienze lavorative quale professionista e/o progettista nel settore di
pertinenza (max puntil0)

2 punti per ogni progetto

Iscrizione albi professionali (max punti 10)

2 punti per ogni anno di iscrizione

Esperienza quale figura di progetto in PON FSE/FESR (max punti 10)

2 punti per ogni esperienza
en




