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Al personale docente
Al’Albo on line d’Istituto
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RIAPERTURA TERMINI
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA ALLISTITUZIONE SCOLASTICA DI UN
TUTOR PER 1. MODULO “LA MATEMATICA NEL QUOTIDIANO, DAT MODELLI AL LORO
UTILIZZO PRATICO”, DI UN ESPERTO ESTERNO ALIVISTTIUZIONE SCOLASTICA PER IL
MODULO “UNA LINGUA DAL PASSATO, UNA LINGUA PER 1. FUTURO: CORSO BASE DI
RUSSO” PROGETTO PON FSE - COMPETENZE DI BASE 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-392

" Osservo, rielaboro, agisco, imparo: competenze in azione"
CODICE CUP G71H17000210006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso MIUR Prot. n. AOODGEFID/1953 del 16/02/ 2017 “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire Papertura delle scuole oltre Poratio scolastico soprattutto nelle aree a
tischio e in quelle petiferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale E;uropeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche rnedizfnte il supporto dello sviluppo delle
capacitd di docenti, formatoti e staff. Azione 10.2.2. Azioni di mtegrilzione e potenziamento delle aree
disciplinati di basc (kngua italiana, lingue straniere, matematica, sciense, nuove i!gmalogz'e ¢ nuovi lingnaggs, ecr.) - Sotto-
azione 10.2.2A Competenze di base; i

VISTE le delibere dei competenti organi collegiali con le quali si autotizza ITstituzione scolastica a
partecipare all'Avviso MIUR 1953 del 21/02/2017;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID /2016 del 10/01 I/ 2018 che autorizza formalmente
Istituto all’avvio delle attivita del progetto "Osservo, trielaboro, agisco, imparo: competenze in
azione" identificato dal codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-392;

VISTA la Delibera adottata dal Consiglio di Istituto in data 3/07/2018 di iscrizione in bilancio;

VISTO il DPR 275/99, concernente le notme in materia di autonomia élelle istituzioni scolastiche;

VISTE le note dell’Autorita di gestione:

= prot. 1778 del 6 febbraio 2015 telativa allo split payment del'TVA;

= prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa al reclutamento del personale esperto;




= prot. 3131 del 16 marzo 2017 sugli adempimenti inerenti PInformazione e Ia pubbliciti per la
programmazione 2014-2020; :

= per il modulo “.A MATEMATICA NEL QUOTIDIANO, DAI MODELLI AL LORO UTILIZZO
PRATICO” non sono state presentate candidature per la figura di TUTOR;
RICHIAMATA la normativa e le linee guida in materia;
DECRETA
la riapertura dei termini pet la selezione ed il reclutamento di TU’ll"OR Interno, di ESPERTO Estetno per
l'attuazione delle azioni formative rifetite al PROGETTO PON FSE - POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE identificato dal codice 10.2.M-FS$PON-SI-2017-392 dal titolo " Osservo,
tielaboro, agisco, imparo: competenze in azione"
Art. 1 ,
Figure richieste e petcorsi forifnativi

Matematica

30 (da svolgersi presso la sede centrale)
19 studenti
Allievi che necessitano di azioni di recupeto/potenziamento

igure N. 1 Tutor d’aula

Requisiti Tutor

MODULO “UNA LINGUA DAL PASSATO, UNA LINGUA PER II, FUTURO: CORSO BASE
DI RUSSO”
Tipologia modulo Competenze in lingua straniera
IDurata (ore) 100 (da svolgersi presso la sede centrale)
16 studenti

Destinatari

—_________________________._____.__.. e e e |
Target Tutti gli allievi
Figure . 1 Esperto

professionali

Requisiti Esperto  [Docente esterno con ticonosciuta esperienza!djdattica, maturata nei seguenti settori
di insegnamento: Lingua russa |

Art, 2 - Requisiti generali di ammissione
Tuttd gli interessati possono presentare domande individuali, utilizzando il modello allegato a presente
avviso (AL 1).
Sono ammessi alla selezione, pena Pinammissibilita della candidatura,
del sotto elencato requisito di accesso:
Laurtea Vecchio Ordinamento/ Laure
triennale (Valutabile un solo titolo).

Per 'ammissione alls selezione 1 candidati devono produrre apnosita dickissamioo., 1 AN an

gli aspiranti in possesso

2 Magistrale di Nuovo Otdinamento/Lautea Specialistica post



|
|
mbti dell’Unione curopea;
|
= non aver ftiportato condanne penali e non essere destinatatio ! di provvedimenti che riguardano
Tapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellatio giudiziale;

=> essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati me
= godere dei diritti civili e politici;

= non essere a conoscenza di essete sottoposto a ptocediment penali;
= essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal ptesente art. 2;

= essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

= avet preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

= di essete in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Tnternet e della posta
elettronica e di conoscere i ptincipali strumenti di offfce automation. |

Al sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottosctitte| nel curriculum vitae o in altra

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere|effettuati idonei controlli, anche a

campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsitd in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.

445/2000 e successive modifiche ed integtazioni, implica responsabilitd civile e sanzioni penali, oltre a

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gata ai sensi dellart. 75 del predetto D.P.R. n.

445/2000. Qualora la falsits del contenuto delle dichiarazioni resc fosse accertata dopo la stipula del

contratto, questo potra essere risolto di dititto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del tetmine utile per la proposizione della

domanda di partecipazione. I’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque

momento Pesclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dellincatico o la

decadenza dalla graduatoria. I dipendenti pubblici, prima della stipula del contratto, dovranno produtre

Pautorizzazione dell’ Amministrazione Pubblica di appartenenza allo svolgimento del corso (valido solo per
gli esperti estern).

Art. 3 - Compiti delPesperto e del tutoir
L’espetto assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto| delle indicazioni, le tematiche ¢ i
contenuti dei moduli formativi, conformando la propria azione all’impidémto progettuale di cui all’art, 1.
Resta a catico dei docenti/esperti e dei tutor incaticati la puntuale regiistrazione delle attivitd svolte, oltre
che sul normale Registto cartaceo, anche sul sistema informatico, | reso obbligatotio dall’Autority di
gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in ternpio reale dellandamento di ciascun
intervento formativo. Gli espetti e i tutor si impegnano, pena la reyoca dellincatico o tescissione del

contratto: ’

= a programmare lintervento formativo a livello esecutivo, in isinergia con i consigli di classe,
raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti petscguendo gli obiettivi didattici formativi
declinati nel progetto finanziato dal’AdG;

=a produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone una
vetsione elettronica sul Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract  da inserire negli
appositi campi dello stesso Sistema informativo;

= ad utilizzare ¢ documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

= a monitorare la frequenza intetvenendo tempestivamente o in via diretta o pet il tramite dei consigli di
classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

= tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incdrico ricevuto, secondo il calendatio
stabilito dalla Scuola.

= effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti dell’offerta formativa sulla tematica
oggetto dell'intetvento formativo;

= coinvolgere il gruppo nell'elaborazione di uno o pit "prodotti" finali da consegnare pet eventuale
pubblicazione in piattaforma PON e/o in area dedicata del sito istituzionale;




= partecipare alle tiunioni de| Gruppo di progetto, se richiesto;‘ '

= compilare il report finale /0 eventualj altri documenti tichiesti ai fini delly documentazione de]
percorso affidato, |

Art, 4 - Periodo di svolgimento ¢ sede dj svolgimento dell'attivity formativa
Le attivita d’aula avranno inizio a partire, presumibilmente, dal 1/06/2019 e s
oltre il 31/08/2019.

Art. 5~ Incarichi e Compensi
L’incarico dell’esperto definira il fumero di ote degli intervent in presenza, gli orari, le scadenze relative

Per lo svolgimento dellincarico, conferito da questa Istituzione Scolastica, Pimporto orario massimo
onnicomprensivo conferibile, come stabilito aell'Avviso dall'A.d,G pet le due figure professionali &:

= Docente espetto € 70,00/ 0ra |

= Docente tutor € 30,00/0ta i
I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onete, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico
dei beneficiari, i
La rettibuzione concordata ¢ dovuta soltanto se l'intervento formative affidato verry effettivamente svolto
ed ogni operatore ticeverd una rettibuzione broporzionale alle gre effettivamente Pprestate,
La liquidazione della tetribuzione spettante, Oppottunamente coﬂtratulaﬁzzata, dovra armonizzarsi con |

v

tempi di trasferimento dej fondl dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sig obbligata ad
alcun anticipo di cagsa, '

Art. 6 — Modalith di valutazione della candidatura

La valutazione delle candidature pervenute sary effettuata dal GOP, ey la candidatura del docente

globale massimo di 6 punti, sommando il bunteggio attribuito ai titolj culturali (max 30 punti)e
professionali (max 30 punt) presentati daj candidati, La Commissione valuters titoli inerenti la
candidatura secondo la griglia di valutazione sotto ripottata, tenendo conto unicamente dj

quanto auto-
dichiarato e auto-valutato nel modello di candidatura (AlL 1) ed evidenziato nel cutric

ulum vitae in

* per'

* per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia hatura (studio di caso,
simulazione, materiale di studio, video didattico ++.) destinati a corgj di formazione e/o auto formazione
on line e a carattere non divulgativo, pubblicati da MIUR, INDIRE, Univetsits, Bnti dj ticerca e/o

prevatra la minore anzianita anagrafica, 1| Dirigente scolastico, conclusi j
pubblicherd il decreto dj gtaduatotia provvisoria

Adntbinbn Py, BRtrun A umman T ~



avviso. Avverso la graduatotia definitiva potra essere presentato ricorso giurisdizionale al T.AR.
competente o, in alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini rispettivamente, di 60
€ 120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento definitivo,

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali € professionali, in relazione all'intervento formativo di
tiferimento, sono attribuiti i punteggi secondo | criteri riportati nella seguente griglia:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Sezione A Titoli culturali di accesso (max 5 punti) art,2 del presente avviso

A1) Punteggio relativo al voto di laurea, In caso di mancata indicazione del voto di laures vetra attribuito
il punteggio minimao,

Titolo Laurea Valutazione punteggio
110 e lode 5 |

110 4

da 105 a 109 3

da 1002 104 2

Fino a 99 1

Sezione B Al titoli culturali (max 25 punti)

Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con la tematica dell'intervento formativo

relativa alla candidatura, rilasciati da enti riconosciuti dalla legge (universitd, enti di formazione
rofessionale ecc.) e che documentino percorsi formativi non inferiori al monte-ore indicato in tabella.

N. massimo di titoli Valutazione
Titoli valutabili valutabili punteggio

B1) Dottorato di ricerca 1 2 (max 2)

B2) Master di T e II livello attivati dalle
universitd statali o libere, ovvero da istituti
universitari statali o pareggiati) della durata non
inferiore a 1.500 ore (¢ valutabile un solo corso,
per lo stesso o gli stessi anni accademici)
attinenti alla tematica di candidatura. 2 2 (max 4)

B3) Corsi di perfezionamento di durata non
infetiore ad un anno, previsto dagli statuti
ovvero dal D.P.R. n, 162/82, ovvero dalla legge
n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto 1.
509/99 e successive modifiche ed integtazioni
(¢ valutabile un solo corso, per lo stesso o gli
stessi anni accademici) attinenti alla tematica di
candidatura 3 1 (max 3)

B4) Diploma di specializzazione, conseguito in
corsi post-laurea previsti dagli statuti ovvero dal
D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90
(attt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n, 509/99 ¢
successive modifiche ed integrazioni attivati
dalle universita statali o libete ovvero da istituti
universitari statali o pareggiati, oyvero in corsi
attivati da amministrazioni e/o istituti pubblici
purché i titoli siano riconosciuti equipollenti
dai competenti organismi universitari (¢
valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli
stessi anni accademici o di corso) attinente alla

tematica di candidatura 2 1 (max 2)
B5) Corsi di aggiornamento durata minima 25
ore attinente alla tematica di candidatura 3 2 (max 6)
B6) Corsi di formazione professionale = 2 600
h attinenti alla tematica di candidatura 1 2 (max 2)

B7) Certificazione delle competenze
informatiche (ECDIL, Patente CISCQO,
Certificazione Microsoft, EIPASS) 3 1 (max 3)

B8) Pubblicazioni, anche multimediali, e/o
contenuti didattici digitali attinenti alla tematica

di candidatura 3 1 (max 3)

Sezinne O (mav A nint)



spendibili allinterno def
za dellesecutivita pratica

[Espetienze lavorative valutabili

N. massimo dj espetienze
valutabili | :
C1) Docenza in qualita di formatore in corgj

Strettamente attinenti  alla tematica dj .
candidatura rivolt a] petsonale docente della '
Scuola, organizzati da Istituzioni scolastiche o
Soggetti ticonosciuti con Decreto Ministeriale dj
Accreditamento e qualificazione pet  la
formazione del bersonale della scuola, ai seng;
1

della  Direttiva 90/2003 e dellg Direttiva
170/2016 durata minima 20 ore 5

C2) Attivit documentate attinens alla tematicy

della candidatura e svolta  nelle  scuole:

animatore digitale, componente team

deﬂ’innovazione, funzione strumentale d’area

specifica, Referente d’area specifica, ‘'Tutor

TFA, Tutor neoimmess; in tuolo, ecc, 5 1 (max 5
C3) Docenza negli istitug statali/paritari (per

ogni anno di docenza) 10 0,5

C4) Docenza universitaria '

nel settote di pertinenzals _ max 5
C5) BEsperienza come esperto o tutor in -
precedenti progetti PON 5 1 max 5
C6) Esperienze lavorative nel settore di
pettinenza 5 1 max 5)
N.B.: Verranno valutate esclusivamente le competenze ¢ le esperienze direttamente spendibili ed utili pet

lintervento formative da attivare,

Art. 7 - Domanda di partecipazione, valutazione dei tequiisiti, costituzione degli elenchi,

esclusione |

I candidati dovranno far petvenire; |

= Domanda di pattecipazione tassativamente redatta, autocertific

accesso indicati all’art, 2, ¢ gli altti titoli valutabil; secondo il modello dj candidatura (A1l 1).

= Copia di un documento dj identita valido e del codice fiscale; |

= Curticulum vitae in formato Eutopeo (pena l’esclusione) con pagine numerate;

= Liberatotia per la pubblicazione on line dej matetiali didattici profdotti (AlLL 2

= Dichiarazione 2 svolgere lincatico senzg tiserva e secondo il calend
opetativo di progetto dell'Tstituzione Scolastica;

= Autotizzazione al trattamento dej dagj personali per i fini jstituzc

ario predisposto dal gruppo

Listanza, sottoscritta da] candidato (firma autografa), completa ldl alle

Scolastico dell’Tstituto d’Istruzione Superiore “A, Lincoln” di Via Salvatore Mazza, n. 3/5 — ENNA (EN),

dovra pervenire in formato cartaceo consegnata brevs magny presso Pufficio protocollo o in formato digitale

esclusivamente alla casella dj posta elettronica certificaty (PEC) egisGZIOOE:@Qec.istruziQne.it entro le ore
13:00 del 23/05/2019, h

tiportante nelloggetto  della mail la  seguente dicituta:  Candidatyra
ESPERTO/TUTOR 4 PON Competenze d: bage,

Questa istituzione scolastica declina oghi responsability




imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. B responsabiliti del candidato inoltre verificare
di aver trasmesso tutta la .

documentazione richiesta dal bando. l
Non saranno prese in esame le istanze:

>

= petvenute oltre il termine sopra indicato;
= incomplete;

= presentati in maniera difforme da quanto sopta indicato o predisposti su modelli diversi tispetto
alle schede allegate. !

Art. 8 Formulazione graduatorie
1l Dirigente Scolastico, coadiuvato dal GOP di cui all'art. 6, tenuto conto dei requisiti menzionati nel
presente bando e sulla base degli obicttivi di ciascuna proposta, provvedera all’accettazione/esclusione
delle candidature.
In presenza di piu istanze pet una stessa figura professionale si proceders, con insindacabile giudizio, 2 una
valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando la gtiglia di valutazione riportata
all'art. 6.

La formulazione delle graduatorie provvisotic di metito sari pubblicata all'Albo e sul sito internet
dell'Istituto all'indirizzo www.iisabramolincolnen na.it.

Gli aspitanti potranno produrre ticorso avverso le graduatorie ptovv%sorie entro e non oltre 5 (cinque)
giomi dalla data della pubblicazione. La graduatotia provvisotia diviene definitiva decorso il settimo
giotno dalla data di pubblicazione (pet quanto tiguarda la selezione di p!)ersonale interno).

Si precisa che la graduatoria ¢ il conseguente conferimento de]l’inca.ri!co allesperto esterno per il modulo
Competenze in lingua straniera - Titolo “UNA LINGUA DAL PASSATO, UNA LINGUA PER IL
FUTURO: CORSO BASE DI RUSSO” ¢ subordinata alla graduatotia telativa al bando di teclutamento
di espetto esterno di docente competente in lingua russa. Tale graduatoria diverra definitiva trascotso il
quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un sola istanza per n:10du10 pienamente rispondente alle
esigenze progettuali. ,

Prima della stipula dei contratti, gli aspiranti che supereranno la selezione dovranno consegnare copia delle
certificazioni attestanti i titoli dichiarati in fase di candidatura.

Atrt. 9 - Responsabile del procedimento
Tutti i prodotti realizzati, quali elaborati, relazioni e ogni altra documentazione, sono di proptieta
dell'Amministtazione scolastica, restando assolutamente precluso a:l soggetto affidatario ogni uso e
divulgazione, anche patziale, dei prodotti realizzati senza autorizzazioné pteventiva.

Art. 10 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente Scolastico, Prof, Angelo Di Dio.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali
Con la presente clausola I'Istituto di Istruzione Superiore “A. Lincoln”|di Enna dichiara che il trattamento
dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformiti all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad ¢)
del D.Lgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comt#la 1 lettere da a) ad f), PIstituto di
Istruzione Supetiore “A. Lincoln” di Enna dichiara che il trattamento sara effettuato con lo scopo di
adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il
trattamento potra effettuarsi con o senza Pausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel
rispetto delle tegole di tisetvatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni,
compatibili con le finalita per cui i dati sono stati taccolti; che il conferimento dei dati ha natuta in patte
facoltativa e in patte obbligatoria e Ieventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporteri o potrd
combottare ber questo istituto Pimbossibilitt di ademniere alle tichieste: che i dati raccolti non saranno




Via 8. Mazza, i, 3/5, B
Art. 12 ~ Pubblicita

Il presente avviso sara pubblicato: |

- all’ Albo dell’Istituto;

- Albo Pretorio della Scuola;

- su]l’homepage del sito www, iisabramolincolnenna.edy it nella sezione PON

1l Dirigentd\Scolastico
Prof. Angdlo Ri Do




