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All’Associazione Polisportiva Dilettantistica
“V. Murgano” Enna Nuoto

c.a. Presidente Dott. Renato Luca Estero
C.da San Giovannello, snc

94100 Enna (EN)

All’albo pretorio
Al sito web sezione PON

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014 - 2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione
dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 ¢ relative sottoazioni. Avviso
MIUR prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola
Lavoro” - Codice identificativo PROGETTO 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-81 - Titolo “Bagnino in rete” —
Percorso di alternanza scuola lavoro con reti di strutture ospitanti - CUP. G71H17000240007
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PREMESSO che I'Istituto di Istruzione Superiore “A. Lincoln” attua percorsi nell’ambito del progetto:
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014 - 2020. Asse
[ - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e
formazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 e relative sottoazioni. Avviso  MIUR prot. n.
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro™;
VISTO I’Avviso MIUR prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento det percorsi di
Alternanza Scuola Lavoro”,
VISTA la candidatura nr. 989782 - 3781 del 5/04/2017 - FSE - Potenziamento dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro;
VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 38386 del 28.12.2017 di approvazione e pubblicazione delle
graduatorie;
VISTA la nota MIUR Prot. AOODGEFID/188 DEL 10/01/2018 di autorizzazione del progetto di cui
all’'obiettivo /azione 10.6 “Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale” codice
10.6.6A-FSEPON-SI-2017-81 - Titolo “Bagnino in rete” ed il relativo finanziamento;
PRESO ATTO che, per lattuazione del percorso di alternanza scuola lavoro con reti di strutture ospitanti
“Bagnino in rete” & opportuno avvalersi di Tutor scolastici;
VISTE le note prot. 34815 del 2/08/2017, prot. 35926 del 21/09/2017 e prot. 38115 del 18/12/2017 con le
quali i1 MIUR — Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e
Strumentali Direzione generale per Interventi in materia di edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi

1



FONDI
: JTRUTTURALI
Yo —— EUROPEI

PER LA SCUOLA - COMPETENZE F AMBIENT! FER UaPPR

Strutturali per I'Tstruzione e I'Innovazione Digitale Ufficio IV — nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla
procedura da seguire nell’ambito del PON 2014-2020 per il reclutamento del personale cui demandare le relative
attivita di formazione, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche, prima di emanare avviso ad evidenza pubblica,
devono verificare la presenza e la disponibilita, all'interno dell’Istituzione Scolastica, delle risorse professionali
occorrenti in possesso delle conoscenze, competenze spectalistiche ed esperienze specifiche richieste dal relativo
modulo;

VISTO I’Avviso prot. nr. 2352 del 6/05/2019;

PRESO ATTO che I'avviso PON FSE prot. 3781 del 5/04/2017 prevedeva la possibilita di richiedere
manifestaziont di collaborazione da parte di Enti e Associazioni;

VISTA la lettera d’intenti dell’Associazione Sportiva Dilettantistica “V. Murgano” Enna Nuoto prot. nr. 3724
del 28/06/2017 per la collaborazione al progetto “La rete per crescere insieme” - Percorsi di alternanza scuola-
lavoro Obiettivo 10.6 - Azione 10.6.6 - Sottoazione 10.6.6A allinterno del quale € previsto il modulo “Bagnino
in rete” riconducibile all’ Avviso prot. 3781 del 5/04 /2017,

RICHIAMATA la nota prot. nr. 2614 del 21/05/2019 con la quale I'LLS. “A. Lincoln” chiedeva
all’Associazione Sportiva Dilettantistica V. Murgano” Enna Nuoto di voler segnalare il nominativo di un Tutor
aziendale al fine di poter avviare le attivita previste dal modulo “Bagnino in rete”;
VISTA la comunicazione dell’Associazione Sportiva  Dilettantistica “V. Murgano” Enna Nuoto del
24/05/2019, assunta al protocollo dell’LLS. “A. Lincoln” al nr. 2755 del 27/05/2019, che indica il nominativo
del tutor aziendale che prestera la propria collaborazione nell’ambito del progetto;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1) I TUTOR AZIENDALE, indicato dalla stessa Associazione Sportiva Dilettantistica “V. Murgano” Enna
Nuoto nella persona del Sig. ESTERO Renato Luca, nato a Fnna il 13/09/1967 e residente in C.da San
Giovannello snc - 94110 Enna, C.FSTRRTLG7P13C342C si impegna a prestare, in forma autonoma e senza
vincolo di subordinazione ed in compresenza con il tutor scolastico negli orari che verranno concordati con
la Dirigenza di questa Istituzione, la propria attivita per la realizzazione del modulo previsto dal progetto di
alternanza scuola-lavoro “Bagnino in rete” nell’ambito del progetto PON FSE codice 10.6.6A-FSEPON-SI-
2017-81.

2) Durata della prestazione: 1.2 prestazione consiste in numero ore 120 complessive e dovra essere resa a
decorrere dalla data di sottoscrizione con termine entro il 31 agosto 2019.

3) Il Tutor aziendale si impegna a prestare 1 propri servizi con la massima diligenza e si obbliga a presentare
al Tutor scolastico 1 programmi didattici e tutte le iniziative intraprese per il raggiungimento degli obiettivi
concordati. A fine corso si impegna a stilare il programma modulare delle attivita effettivamente svolte per
clascun corsista, a certificare le conoscenze e le competenze acquisite nel singolo modulo.

4) Il Tutor aziendale si impegna a presentare la relazione finale e le valutazioni/certificazioni finali prodotte

congiuntamente con il Tutor scolastico.

Nel dettaglio 1l Tutor aziendale svolge le funzioni di:

= Pranificare i percorsi di inserimento e di apprendimento in azienda

= Garantire la qualita e Pefficacia del percorso di formazione co-progettato con la scuola e I’azienda.

= Verificare e valutare insieme al Tutor scolastico le attivita ed i progressi degli studenti e lefficacia del
processo formativo.

= Espletare le attivita di somministrazione e tabulazione dei materiali di esercitazione, test di valutazione in
entrata, in ttinere e finali.

= Compilare il registro didattico nelle partt di sua competenza.
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5) Corrispettivo della prestazione: 11 corrispettivo della prestazione viene stabilito in Furo 30,00 orario lordo
onnicomprensivo, soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. La liquidazione
del corrispettivo verra effettuata al lordo, in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della nota di
addebito, all’Associazione A.P.D. “V. Murgano” Enna Nuoto. I termini di pagamento potrebbero subire
delle variazioni in quanto derivanti dall’effettiva erogazione dei fondi da parte del MIUR e pertanto nessuna
responsabilita in merito a eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola. Ai fini della liquidazione, il
prestatore dovra presentare alla segreteria di questa Istituzione scolastica la seguente documentazione: 1)
Foglio firma debitamente compilato e firmato, 2) Dimostrazione di aver effettuato il caricamento sulla

piattaforma GPU di tutte le parti che gli competono.

6) Il Tutor aziendale garantisce di essere coperto da adeguate polizze assicurative per infortuni professionali
ed extraprofessionali.

7) 1l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

8) Recesso: Il rapporto di collaborazione potra essere risolto prima del completamento del lavoro qualora non
st dovessero, a seguito di verifica, raggiungere gli obiettivi previsti dalle attivita, mediante comunicazione con
“raccomandata”. Nel caso il recesso avvenga da parte del Committente, verra liquidato il lavoro fino a quel

punto svolto e accertato, calcolato in proporzione sullincarico complessivo.

9) Segretezza: Il Prestatore di servizio - Tutor aziendale - ¢ tenuto ad osservare il pi stretto riserbo su tutte le
informazioni riguardanti i Committente di cui verrd a conoscenza per espletare I'incarico di prestazione
occasionale.

10)Misure per la sicurezza: Poiché ¢ previsto che il Prestatore - Tutor aziendale - possa accedere ai locali del
Committente, si richiamano le normative sulla sicurezza di cut al D. Lgs. 626/94 e ss.mm.ii. Resta a
disposizione del Prestatore di servizio il Documento di valutazione dei rischi che potra essere consultato su
richiesta presso gli uffici di questa Istituzione scolastica.

11) Privacy: 1l Prestatore di servizio - Tutor aziendale - dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla
privacy del Committente ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e di acconsentire al trattamento dei propri datt ai fini
degli adempimenti oggetto del presente Accordo.

Per accettazione
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