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. SEDUTA PUBBLICA

APERTURA E ANALISI DELLE OFFERTE PER L’ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
RELATIVI AD UN PERCORSO FORMATIVO DI ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO DI N.
90 ORE DELLA DURATA DI 21 GIORNI, DA REALIZZARSI A SIVIGLIA (SPAGNA) DAL 22
LUGLIO ALL’11 AGOSTO 2019 - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” - 2014 - 2020. FSE “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro™. Asse I - Istruzione - Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi - Azione 10.2.5 - PROGETTO 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-50 - Titolo “Soft Skills per il
mercato del lavoro” - CUP: G71H17000230007 - CIG: ZED27C68B8

L’anno duemiladiciannove, il giorno trenta del mese di maggio alle ore 10,00 e segg. nell’'Ufficio di
Presidenza dell’I.LS. “A. Lincon” di Via S. Mazza, nn. 3/5 di Enna bassa, si riunisce la Commissione
composta dai sigg. D.S. Prof. Di Dio Angelo, Prof.ssa Elettrico Giuseppa, Prof.ssa Fulco Rossana, Prof.
Mancuso Giuseppe, secondo disposizione di convocazione del Dirigente scolastico prot. nr. 2765 del
28/05/2019. Presiede la Commissione il Dirigente scolastico, Prof. Di Dio Angelo, funge da segretario
verbalizzante il Prof. Mancuso Giuseppe.

1l Presidente PREMETTE:

che con propria Determina prot. nr. 1725 del 27/03/2019 si ¢ disposto di dare avvio alle procedure, ai
sensi del D. Lgs. Nr. 50/2016 per I’affidamento del servizio Programmazione e organizzazione nell’ambito
del Progetto di Alternanza Scuola Lavoro di un percorso di formazione nei settori del turismo, dell'ICT
(servizi di informatica) e delle attivita ricreative e sportive per 90 ore per 15 alunni e 2 accompagnatori da
realizzarsi a Siviglia (Spagna);

che con Lettera d’invito prot. nr. 2509 del 14/05/2019 venivano invitati cinque operatori a presentare
offerta economica per il servizio richiesto, da realizzarsi nel periodo dal 21 luglio all’11 agosto 2019;

che il termine utile per la presentazione delle offerte ¢ scaduto il giorno 29 maggio 2019 alle ore 12,00;

che nei termini stabiliti dalla Lettera d’invito prot. nr. 2509/2019 sono pervenute le offerte da parte delle
seguenti ditte, i cui plichi vengono numerati in ordine di protocollo di arrivo e siglati dalla Commissione:



Ordine di arrivo Ditta ' Data di arrivo e protocollo
1 Ausonia Viaggi s.r.1. 23/05/2019 prot. 2688
2 Propaganda Viaggi 29/05/2019 prot. 2841
3 Giosef Italy 30/05/2019 prot. 2847

La Commissione, constatata ’assenza dei legali rappresentanti delle ditte interessate procede all’esame della
documentazione pervenuta. Si procede alla verifica della conformita dei plichi pervenuti da parte delle ditte
partecipanti rispetto a quanto previsto nella lettera d’invito. Si procede all’apertura del plico identificato con
il numero 1), nel quale sono contenute le tre buste sigillate e controfirmate sui lembi di chiusura:

Busta A) Documentazione

Busta B) Offerta tecnica

Busta C) Offerta economica

Si procede alla ricognizione della documentazione della ditta indicata il numero 2):

Busta A) Documentazione

Busta B) Offerta tecnica

Busta C) Offerta economica

Si riscontra che I'offerta economica ¢ “mancante”

Si procede alla ricognizione della documentazione della ditta indicata il numero 3):

Busta A) Documentazione

Busta B) Offerta tecnica

Busta C) Offerta economica

Si controfirmano i lembi delle tre buste che risultano conformi e si procede all’apertura della BUSTA A)
“Documentazione” della Ditta identificata con il nr. 1 “Ausonia viaggi stl”. Nella suddetta busta sono
contenuti tutti i documenti elencati nella Lettera d’invito: Domanda di partecipazione - redatta secondo
lallegato A della lettera d’invito “istanza di partecipazione” - contenente tutte le informazioni e le
dichiarazioni richieste - queste ultime redatte secondo Pallegato B della lettera d’invito - e con allegato il
patto d'integrita firmato. Nel plico ¢ contenuta la Garanzia provvisoria cosi come specificato nel Capitolato
d’appalto inserito nella lettera d’invito. L’istanza di partecipazione & sottoscritta con firma leggibile dal
legale rappresentante/procuratore/titolare e con allegato documento d’identiti in corso di validita. La
Commissione rileva che nella busta “A” non & contenuto il curriculum della ditta cosi come richiesto nella
lettera d'invito per cui la ditta non viene ammessa. Si controfirmano i documenti di cui alla Ditta
identificata con il nr. 2 “Propaganda viaggi” e si riscontra che il certificato di iscrizione alla Camera di
Commercio ¢ di data anteriore a mesi tre per cui, come da lettera d’invito, viene escluso dalla procedura. Si
controfirmano i documenti di cui alla Ditta identificata con il 3 “Giosef Italy” e si riscontra che tutt i
documenti sono corrispondenti a quanto richiesto nella lettera d’invito, come di seguito: Domanda di
partecipazione - redatta secondo Pallegato A della lettera d’invito “istanza di partecipazione” - contenente
tutte le informazioni e le dichiarazioni richieste - queste ultime redatte secondo allegato B della lettera
d’invito - e con allegato il patto d’integrita firmato. Nel plico ¢ contenuta la Garanzia provvisoria cosi come
specificato nel Capitolato d’appalto inserito nella lettera d’invito. L’istanza di partecipazione € sottosctitta
con firma leggibile dal legale rappresentante/procuratore/titolare e con allegato documento d’identita in
corso di validita. La Commissione esamina quindi 1“Offerta tecnica™. L’offerta tecnica & strutturata secondo
la tabella contenuta nel capitolato d’appalto. Si procede quindi all’assegnazione del punteggio (max 90
punti) analizzando gli allegati ed attribuendo i seguenti punteggi, riportati nella scheda seguente:

Qualita delPofferta tecnica (max 90 punti) Punteggio
o attribuito dalla
Requisito e
Commissione
Coerenza, adeguatezza e qualita della proposta alle esigenze Max 15 punt 15
imanifestate dal’ Amministrazione




Distanza tra I'alloggio degli studenti e la sede dello stage : Max 5 punti

Esperienze realizzate nell’ambito delle attivita previste dal presente | Punti 5 per [Max 40 punti
Avviso nel contesto territoriale Spagna citta di Siviglia attivita realizzata

Certificazione di qualita Max 20 puntl
- (Iso 9001) posseduta dall’agenzia 10
- Certificazione UNI EN 14804 relativa alla qualith dei servizi | 10

connessi ai viaggi studio

Ultetiori servizi aggiuntivi non previsti dal presente invito ma Max 10 punti
comunque coerenti con le attivita richieste dall'invito

10

Offerta economica (max 10 punti)

Offerta economica calcolata sullimporto complessivo Max 10 punti
dell’offerta secondo la formula:

5 x Pmin/P (dove P rappresenta il prezzo offerto dalla singola ditta
Pmin rappresenta il prezzo minimo tra quelli offerti dalle ditte
concorrenti ed ammesse allacomparazione)

TOTALE MAX 100 PUNTI 35/100

La Commissione, constatato che la ditta ammessa “Giosef Italy” ha presentato domanda di partecipazione
alla presente selezione hanno prodotto la documentazione richiesta e le necessare dichiarazioni in
conformita a quanto richiesto dal capitolato d’appalto contenuto nella lettera d’invito prot. nr. 2509/2019,
‘procede all’analisi dell’offerta economica al fine di attribuire ulteriori 10 punti previsti dalla tabella di
valutazione di cui sopra ed assegnare il punteggio relativo alla qualiti del servizio offerto nel’ambito di un
max di 100 punti previsti. La Commissione apre la busta “C” della ditta identificata dal nr. 3 e, constata la
regolarita della documentazione ivi contenuta si legge il prezzo offerto, pari ad un totale di €. 29.500,00. Si
procede quindi ad assegnare il punteggio massimo di 10 punti previsti nella tabella gi3 citata secondo la
formula “5 x Pmin/P” dove “P” rappresenta il prezzo offerto dalla singola ditta, “Pmin” rappresenta il
prezzo minimo tra quelli offerti dalle ditte concorrenti ed ammesse alla comparazione. Si completa quindi la
tabella di assegnazione punteggio e si stila la seguente graduatoria:

Ditta Punteggio/100 Posizione
Giosef Italy 35/100 1°
Viste le risultanze dell’analisi delle offerte pervenute, la Commissione propone di aggiudicare in via
provvisoria alla ditta Giosef Italy che ha ottenuto un risultato pari a punt 35/100 il servizio di
Programmazione e organizzazione nell’ambito del Progetto di Alternanza Scuola Lavoro di un percorso di
formazione nei settori del turismo, dell'ICT (servizi di informatica) e delle attiviti ricreative e sportive per
90 ore per 15 alunni e 2 accompagnatori da realizzarsi in mobilita transnazionale a Siviglia (Spagna) nel
periodo dal 22 luglio all’11 agosto 2019 nell’ambito del progetto PON FSE identificato dal codice 10.2.5.B-
FSEPON-SI-2017-50 - Titolo “Soft Skills per il mercato del lavoro™ .

Il presente verbale & pubblicato all'Albo dell'stituzione scolastica per 15 gg consecutivi e del sito web:
www.iisabramolincolnenna.edu.it - Il presente verbale & letto, confermato e sottoscritto dai seguenti
componenti della commissione:

Letto, approvato e sottoscritto.
D.S. Prof. Di Dio Angelo
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